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CAFICAUCA

COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL CAUCA

iComercializacién con Sentido Social!

CONVOCATORIA LABORAL

Cargo: Director de Programas Especiales y Desarrollo Social
Contrato individual de trabajo a término fijo inferior a un afio

EDUCACION: Profesional

REQUISITOS DEL CARGO

Nit. 891500231-3

FORMACION: Ciencias Agropecuarias, Comerciales, Contables o afines, manejo en Gestion
y Direccién de Proyectos, conocimiento y certificaciones en Calidad de Café,
Comercio Justo, Norma Basc y herramientas ofimaticas.
EXPERIENCIA: Minimo cinco 5 afios en cargos similares y en disefio, produccion y ejecucion

de proyectos productivos.

COMPETENCIAS Y/O HABILIDADES BASICAS

DETECTAR OPORTUNIDADES
PLANEACION Y ORGANIZACION
DIRECCION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS

TOMA DE DECISIONES

LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO
DISPOSICION AL CAMBIO

COMUNICACION

INSCRIPCION Y ENTREGA DE DOCUMENTOS

Las inscripciones se realizaran con la entrega de la hoja de vida actualizada con soportes
completos que den cuenta del cumplimiento de los requisitos solicitados. Las certificaciones de
experiencia laboral deberan incluir funciones y fechas de ingreso y retiro.

La entrega de las hojas de vida se realizara en la oficina de talento humano de la Cooperativa
de Caficultores del Cauca (Carrera 9 No. 68N-04 Alto de Cauca) y deberdn ser dirigidas al Area
de Talento Humano. La documentacién se recibird a partir de las 2:00 p.m. del dia martes
treinta (30) de abril 2019, hasta las 05:00 p.m. del dia viernes tres (3) de mayo de 2019.

NOTA. SI NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA EL CARGO POR FAVOR
ABSTENERSE DE ENVIAR LA HOJA DE VIDA.

9 Cra. 9 No. 68N-04 Alto de Cauca - Popayén Colombia

. Conmutador: 8249877
B caficauca@caficauca.com
@ www.caficauca.com

_“Coordinador Talento Humano

180:9001:2015
ISO 14001:2015
OHSAS 18001:2007

FAIRTRADE

BUREAU VERITAS
Certification

BUSINESS ALLUNCE o SECURE COMUERCE



